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1 DADOS DO CURSO

PLANO DE CURSO: APRENDIZAGEM INDUSTRIAL BASICA

Qualificagao Basica em Mecanico de Usinagem Convencional

Carga Horaria 520 horas

CBO 7212-15 — Operadores de maquinas ferramentas convencionais
Eixo Tecnoldgico Controle e Processos Industriais

2 REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO

O curso destina-se a atender jovens, de ambos 0s sexos, na faixa etaria
de 18 a 21 anos, que estejam cursando ensino médio ou tenham ensino médio

concluido (ou equivalente)

Os alunos poderéao ingressar nos cursos por meio de processo seletivo do
SENAI ou serdo encaminhados pelas empresas na condi¢cdo de aprendizes. As
empresas poderao encaminhar os aprendizes tanto para as turmas ofertadas
pelo SENAI (editais), no periodo de reserva de vaga, ou para turmas exclusivas
(extra edital), atendendo aos critérios de idade e escolaridade definidos pelo

Curso.

As informagdes referentes aos processos seletivos e critérios de acesso aos
cursos serao apresentados através de edital, que estara disponivel para acesso

dos candidatos.

3 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

COMPETENCIAS GERAIS DO EGRESSO DO CURSO DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL BASICA EM MECANICO DE USINAGEM CONVENCIONAL

O Catalogo Nacional de Cursos de Aprendizagem descreve as seguintes
possibilidades de atuagao:

Preparam, regulam e operam maquinas-ferramenta que usinam pecgas de
metal e compédsitos e controlam os parametros e a qualidade das pecas

usinadas, aplicando procedimentos de segurangca as tarefas realizadas.




Planejam sequéncias de operagdes, executam calculos técnicos; podem

implementar acbes de preservagao do meio ambiente. Dependendo da divisao

do trabalho na empresa, podem apenas preparar ou operar as maquinas-

ferramenta.

4 MATRIZ CURRICULAR

INSTITUIGAO: SENAI DR-BA
CURSO: Aprendizagem Industrial de Nivel Basico em Mecénico de Usinagem Convencional
CARGA HORARIA TOTAL: 520 horas

VIGENCIA: 2025
Elaborada conforme le

islagdo vigente.

Carga
Modulo Unidades Curriculares horaria tedrico- Certificagao
pratica
Fundamentos da Comunicagéao e 20
Informacgao
Relacdes Socioprofissionais, Cidadania e 20
Etica
Mésiulo Saude e Seguranga do Trabalho 20 Prosseguimento de
Educacio para o Estudos
Trabalho Raciocinio Légico e Analise de Dados 20
Transformacéao digital no setor industrial 20
Planejamento e Organizagao do Trabalho 20
Subtotal 120 h
Leitura e Interpretagao de Desenho 36
Mecéanico
Metrologia Basica 36
Médulo Especifico || \jateriais de Construgdo Mecanica 20
- Fundamentos das Prosseguimento de
Usinagens Fundamentos da Manutengédo Mecanica 20 Egtudos
Fundamentos das Ferramentas de 16
Usinagem
Fundamentos da Usinagem Convencional 36
Subtotal 164 h
Praticas de manutengao mecanica 28 Qualificagdo Profissional
Médulo Ajustagem Mecanica 36 _ ém Mecanico de
Especifico Il Usinagem Convencional
Processos de Usinagem Convencionais 172
CBO 721215 -
Subtotal 236 h Operadores de Maquinas
ferramentas
Total 520 h convencionais




5 ORGANIZAGAO INTERNA DAS UNIDADES CURRICULARES

MODULO DE EDUCAGAO PARA O TRABALHO - 120 HORAS

UNIDADE CURRICULAR: FUNDAMENTOS DA COMUNICAGAO E INFORMAGAO

Carga Horaria: 20 horas

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas que permitam ao educando
empregar os principios normativos basicos da Lingua Portuguesa na comunicagao
oral e escrita. Interpretar ideias e informacdes contidas em textos informativos e
literarios, realizar pesquisas e aplicar os principios e recursos da informatica basica na
elaboracao de textos e uso da web.

UNIDADE CURRICULAR: RELAGOES SOCIOPROFISSIONAIS, CIDADANIA E
ETICA

Carga Horaria: 20 horas

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas que permitam ao educando
reconhecer as relagbes socioprofissionais tendo em vista os direitos trabalhistas e
previdenciais, além das questdes de ética e cidadania.

UNIDADE CURRICULAR: SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

Carga Horaria: 20 horas

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas que permitam ao educando
reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de saude
e seguranca, além da importancia de medidas de prevencao de acidentes, no
exercicio do trabalho.

UNIDADE CURRICULAR: RACIOCINIO LOGICO E ANALISE DE DADOS

Carga Horaria: 20 horas

Objetivo Geral: Desenvolver, por meio de capacidades basicas, solugbes
matematicas para diferentes situagdes-problema da area, considerando diferentes
contextos e a analise de dados.




UNIDADE CURRICULAR: TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SETOR INDUSTRIAL

Carga Horaria: 20 horas

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas que permitam o educando
compreender as transformacdes digitais que ocorrem no setor industrial a partir das
tecnologias habilitadoras que suportam o avang¢o tecnolégico.

UNIDADE CURRICULAR: PLANEJAMENTO E ORGANIZAGAO DO TRABALHO

Carga Horaria: 20 horas

Objetivo Geral: Desenvolver capacidades basicas que permitam o educando planejar
e organizar as atividades do trabalho, tendo em vista as diferentes estruturas e
sistemas de organizagao do trabalho, bem como desenvolver capacidades
profissionais e de autoconhecimento que propiciem a tomada de decisédo e possa
resultar em um projeto pessoal de vida e carreira.

MODULO ESPECIFICO | - FUNDAMENTOS DAS USINAGENS - 164 HORAS

Unidade Curricular: Leitura e Interpretaciao de Desenho Mecénico

Carga Horaria: 36 horas

Objetivo Geral: Capacitar os estudantes a interpretar e elaborar desenhos mecanicos

conforme normas ABNT, aplicando projecgdes, cortes e cotagem com tolerancias.

Unidade Curricular: Metrologia Basica

Carga Horaria: 36 horas

Objetivo Geral: Capacitar os estudantes a medir dimensoées lineares/angulares com
instrumentos usuais, interpretar ajustes/tolerédncias e registrar resultados com

preciséo.




Unidade Curricular: Materiais de Constru¢do Mecanica

Carga Horaria: 20 horas

Objetivo Geral: Capacitar os estudantes a identificar e selecionar materiais metalicos
e nao metdlicos, relacionando propriedades e tratamentos aos processos e

aplicacoes.

Unidade Curricular: Fundamentos das Ferramentas de Usinagem

Carga Horaria: 16 horas

Objetivo Geral: Capacitar os estudantes a especificar e escolher

ferramentas/abrasivos adequados, interpretando cédigos ISO e geometria de corte.

Unidade Curricular: Fundamentos da Manutengdo Mecanica

Carga Horaria: 20 horas

Objetivo Geral: Capacitar os estudantes a aplicar manutengédo autbnoma, preventiva

e preditiva, selecionando ferramentas e rotinas basicas de conservagao.

Unidade Curricular: Fundamentos da Usinagem Convencional

Carga Horaria: 36 horas

Objetivo Geral: Capacitar os estudantes a planejar operagdes em torno, fresadora,

furadeira e retificas, definindo paradmetros e sequéncia de processo.

MODULO ESPECIFICO Il - 236 HORAS

Unidade Curricular: Praticas de Manuten¢ao Mecanica

Carga Horaria: 28 horas

Objetivo Geral: Capacitar os estudantes a desmontar, inspecionar e montar conjuntos

mecanicos, ajustando folgas/alinhamentos com segurancga e organizagao.




Unidade Curricular: Ajustagem Mecanica

Carga Horaria: 36 horas

Objetivo Geral: Capacitar os estudantes a fabricar e ajustar componentes por processos

manuais, atingindo tolerancias simples e acabamento especificado.

Unidade Curricular: Processos de Usinagem Convencionais

Carga Horaria: 172 horas

Objetivo Geral: Capacitar os estudantes a preparar, regular e operar torno, fresadora e

retificas para produzir pegas conforme desenho, controlando qualidade e segurancga.

6 COMPLEMENTAGAO PRATICA

O aluno que firmar contrato de aprendizagem realizara ainda uma etapa
pratica nas instalagbes da empresa (empregador). A carga horaria dessa fase

sera definida pela empresa, respeitando os dois critérios abaixo:

o Afase escolar (SENAI) ndo podera ser inferior a 30% nem superior a 50%
da carga horaria total do programa (fase escolar e etapa pratica na

empresa).

e O contrato de aprendizagem nao pode ultrapassar 24 meses.



